
 
Rural Development Sangstha (RDS
ɛধান ঋণ কম ©কতȟা 
Application Deadline:  25 Sep 2025 
 

Summary 

 At most 50 years 

 Job Location: Sherpur. 

 Salary: Negotiable  

 Experience:  Minimum 5 years as Program Manager or above Position

 Published: 11 Sep 2025 

Requirements 

Education 

 িশϠাগতেযাগҝতা : ѹাতেকাЫর/ এমিবএ

অςাধীকার έদয়া হেব) 

Experience 

 ɛথ̭েক িপেকএসএফ এর সহেযাগী ɛিত̎ােন 
থাকেল অɊািধকার পােব এবং ǯবতন আেলাচনা ·ােপɻ।

 

Additional Requirements 

 অধীক অিভʗ ɛাথ̭েদর ǯɻেɖ বয়স ও িশɻাগত
 কি˫উটাের (MS Word, Excel 
 ǯমাটর সাইেকেলর ǰবধ ɓাইিভং লাইেস˓
 মািসক কম©পিরক˾না ও িরেপাট ȟ ǯলখায় 

 

Context 

Ͱরাল ǯডেভলপেম˂ সং̝া (আরিডএস) একɪ 
টাʊাইল, গাজীӅর, ǯজলাসহ ɛতɇˉ অʙেল দিরɘ মাӂেষর
(এমআরএ) কҸȟক িনবিːত ɛিত̎ান, যার
(PKSF) এর আিথ ȟক সহায়তায় পিরচািলত
অҿমপায়ী বাংলােদেশর ̝ায়ী বািসˍা ӅͰষ 

 

 

Rural Development Sangstha (RDS) 

as Program Manager or above Position in Microfinance Program

এমিবএ (িহসাবিবϡান, বҝবѸাপনা, অথ ȟনীিত ও ফাইনҝাх িবষেয় ѹাতেকাЫরেদর 

এর সহেযাগী ɛিত̎ােন ঋণ কম©Ӡিচেত ৫০ ɪ শাখা পিরচালনার ৩ (িতন) বৎসেরর বা̜ব অিভʗতা
অɊািধকার পােব এবং ǯবতন আেলাচনা ·ােপɻ। 

িশɻাগত ǯযাΌতা িশথীল ǯযাΌ 
Excel & Internet Browsing) এ কাজ করার বা̜ব অিভʗতা থাকেত হেব।
লাইেস˓ থাকেত হেব। 

িরেপাট ȟ ǯলখায় পারদশ̭ হেত হেব। 

একɪ জাতীয় পয ȟােয়র ǯব-সরকারী উˑয়নӒলক সং̝া। ǯশরӅর, জামালӅর
ǯজলাসহ ɛতɇˉ অʙেল দিরɘ মাӂেষর সািব ȟক উˑয়েনর কাজ কের আসেছ। মাইেɈােɈিডট

যার সনদ নͯর -00193-00028-00374, এবং প̂ী কম ȟ

পিরচািলত Ѐɘ ঋণ কম ȟӠিচেত িনেয়াগ ও Δােনল ǰতরী করার লেɻɇ আɊহী
 ɛাথ̭েদর িনকট ǯথেক উে̂িখত পেদর জΓ দরখা̜ আহবান করা

in Microfinance Program 

ও ফাইনҝাх িবষেয় ѹাতেকাЫরেদর 

বৎসেরর বা̜ব অিভʗতা 

অিভʗতা থাকেত হেব। 

 

জামালӅর, ময়মনিসংহ, 
মাইেɈােɈিডট ǯর̶েলটরী অথিরɪ 

কম ȟ-সহায়ক ফাউে˅শন 
আɊহী, কম ȟঠ, Ӌিʺদী˖ ও 

করা যােʑ। 



Job Description/Responsibilities: 

 শাখার সািব ȟক মিনটিরং, তদারিক ঋণ কায ©Ɉেম ɛেয়াজনীয় সহেযািগতা এবং পরামশ ȟ ɛদান এবং শাখা পয ȟােয় ǯকান সমΝা 
ǯদখা িদেল তাৎɻিনকভােব ɛেয়াজনীয় Εব̝া Ɋহণ। 

 কমপেϠ ৫০ έথেক ১০০ Μট শাখার ϕায় ২০০ έথেক ৩০০ έকাΜট টাকার ঋেণর িѸিত পিরচালনার বাѷব অিভϡতা থাকেত 

হেব। 

 বািষ κক পিরকџনা ϕণয়ন, বাѷবায়ন ও ঋণ কায κοেম έনতৃেЯর দϠতা থাকেত হেব। 

 ঋণ কায κοম সϸসারণ, বেকয়া িনয়ϴন ও কমλ/কম κকতκােদর সততার িভিЫেত পিরচালনার উপযЅুতা থাকেত হেব। 

 মাইেοাফাইনҝাх সফটওয়ҝার-মাইেοািফন ৩৬০,এমএস ওয়াডκ অিফস, পাওয়ার পেয়л ϕᄿত ও ϕদশ κন কােজ দϠতা 

থাকেত হেব। 

 বাংলা এবং ইংেরΝজ উভয় ভাষায় έযাগােযােগর ও িরেপাট© ϕণয়েনর উপযЅু দϠতা থাকেত হেব। 

 বাৎসিরক পিরকџনা έমাতােবক ϕণীত লϠҝমাϏা ৯৫ έথেক ১০০% অজκন করেত হেব। 

 সা˖ািহক ও মািসক সভা পিরচালনা ও ɛেয়াজনীয় িদক িনেদশ ȟনা ɛদান করা। কম ȟӠিচ বা̜বায়েন িবিভˑ ɛিতেবদন ɛ̜তকরণ 
এবং তা যথাযথ কҸȟপɻেক দািখল করা। 

 শাখার কায©Ɉম, িনয়ম-নীিত, সʙয় ও ঋণ কায ȟɈেমর Ζাӂেয়ল ǯমাতােবক পিরচািলত হেʑ িকনা তার তদারিক করা এবং 

নҶন কম ©পিরক˾না ও ǯকৗশল ɛণয়ন ও বা̜বায়ন করা। 

 ঋণ কায ©Ɉেম সবল ও Ҽব ȟল িদক িচি̧ত করা। ফলাফল অӂযায়ী যথাযথ Εব̝া Ɋহণ করা। 

 বেকয়ার কারন উদঘাটন করা এবং মাঠ পয ȟােয় উʼুত সমΝা িনরসন ও মাঠ পয ȟােয়র কাজ-কম ȟ উˑয়েনর জΓ শাখা পয ȟােয় 

সহেযািগতা করা।  

 নҶন নҶন ɛক˾ বা̜বায়েনর ǯɻেɖ সািব ȟক সহেযািগতা করা। 

 শাখার সকল নিথ-পɖ তদারিক করা। 

 ɛধান কায ȟালেয়র Ζাӂয়ােলর সা ȟ̲লার যথাযথভােব পিরপালন ও বা̜বয়ন িনি̃ত করা। 
 

 

Compensation & Other Benefits 

চাকুরী Ѹায়ীকরেণর পর সংѸার নীিতমালা অনুযায়ী έবতন ভাতা ও অনҝানҝ সুিবধা ϕদান করা হেব। এবং উЅ পেদর জনҝ 
বাৎসিরক  3 Μট উৎসব ভাতা, ইনেসিлভ έবানাস, ϕিভেডл ফাн, ςҝাচΦ ইΜট, অসুѸতা ও অΝজκত ছΦ Μটর িবপরীেত ভাতা, 
কলҝাণ তহিবল সুিবধা ও সংѸা ϕদЫ অনҝানҝ সুিবধা ϕদান করা হেব। অিধকতর অিভϡতা সѕт ϕাথλেদর έϠেϏ 
έবতন আেলাচনা সােপেϠ ϕদান করা হেব। 

Employment Status 

Full Time 

 

Read Before Apply 

ɛাথ̭েক বাংলােদেশর ǯয ǯকান এলাকায় কাজ করার মানিসকতা থাকেত হেব। 



 ǯযাগদােনর সময় সং̝ার অӂ̳েল  ১০,০০০/- (দশ হাজার) টাকা জামানত (ǯফরতেযাΌ) িহসােব জমা িদেত হেব, যা  
িনধ ȟািরত হাের ӟদ সহ ɛদান করা হেব। 

 ɛাথ̭েক অবΚই কি˫উটাের বাংলা এবং ইংেরিজ ǯলখায় পারদশ̭ হেত হেব। 
 িপেকএসএফ এর সহেযাগী ɛিত̎ােন ঋণ কম©Ӡিচেত অিভʗ ɛাথ̭েক অɊািধকার এবং বয়স ও িশɻানবীশকাল িশিথলেযাΌ 

করা হেব। 
 ɛাথ̭েক ǯমাটর সাইেকল চালােনা জানেত হেব এবং তােদর ǰবধ ɓাইিভং লাইেস˓ থাকেত হেব। 
 সরাসির ǯযাগােযােগর জΓ আেবদনপেɖ অবΚই ɛাথ̭েক ǯমাবাইল নͯর উে̂খ করেত হেব। পরীɻায় অংশ Ɋহেণর জΓ ǯকান 

ɛকার ɪ.এ/িড.এ ɛদান করা হেব না। কҸȟপɻ ǯকান কারণ ছাড়াই ǯয ǯকান দরখা̜ বািতেলর অিধকার সংরɻণ কেরন। 
 আরিডএস এর চা̲রী ǯথেক অΕাহিত ǯপেয়েছ অথবা চা̲রী হেত বরখা̜ করা হেয়েছ এমন ɛাথ̭েক আেবদন করার ɛেয়াজন 

ǯনই। 
 ǯয ǯকান তদিবর ɛাথ̭র অেযাΌতা বেল িবেবিচত হেব। 

Apply Procedure 

Hard Copy  

আɊহী ɛাথ̭েদর িনকট হেত ·হে̜ িলিখত আেবদন, িশɻাগত ǯযাΌতার সনদ ও Γাশনাল আইিড কাড ©, 
অিভʗতার সনদ, ৪ কিপ পাসেপাট© সাইেজর সতɇািয়ত ছিব, Ҽইজন পিরচয় ɛদানকারী Εিɳর নাম, ɬকানা, 
ǯমাবাইল নͯর, এবং আগামী ২৫/০৯/২০২৫ ইং তািরেখর মেΒ অিফস চলাকালীন সমেয় ɛধান িনব ȟাহী কম ©কতȟা 
বরাবর, িন˨ ɬকানায় দরখা̜ আহবান করা যােʑ। ɬকানাঃ- ɛধান িনব ȟাহী কম©কতȟা, Ͱরাল ǯডেভলপেম˂ সং̝া 
(আরিডএস), ৪৯ Ғʸȟানারায়নӅর, ǯশরӅর টাউন, ǯশরӅর-২১০০। পরীɻার িফ বাবদ 200/- টাকা পরীɻার 
সময় নগেদ জমা িদেত হেব। ʹҿমাɖ বাছাইҍত ɛাথ̭েদরেক িনেয়াগ পরীɻায় অংশɊহেণর জΓ ডাকা হেব।  

Company Information 

Rural Development Sangstha (RDS) 

Address: 

49, Grirda Narayanpur, Sherpur Town, Sherpur-2100, Bangladesh. 

Business: 

Rural development Sangstha popularly known as RDS, is a non-political, non-profit and non-
governmental local voluntary organization was formally establish in 1st January’1993. RDS is 
currently working in both rural and urban areas of thirteen districts in Bangladesh. RDS is 
established with a purpose to alleviate poverty and to make the vulnerable group, specially 
landless and small farmer family’s self-reliance through group formation, training, income 
generating activities, non-formal education, local resource mobilization, women development 
and undertaking need and problem solving programs with the help of PKSF, TX BD, Bangladesh 
Bank Grehayon Tahabil, Women affairs bureau Etc. 

 


